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Assatamualaikum wr.wb. Alhamdulillah Puji dan syukur kehadirat Allah
SWT yang telah melimpahkan rahmat dan Karunia-Nya kepada penulis, telah diberi
kesehatan dan kekuatan, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang
sederhana ini, sebagai salah satu syarat guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi
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Penulis menyadan sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dan
kesempumaan ini disebabkan kemampaun, pengalaman dan ilmu pengetahuan
penulis sangat terbatas, untuk itu penulis menerima segala kiitik dan saran demi
kesempumaan skripsi ini. Judul skripsi ini adalah * PENGARUH PEMBERIAN
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PT. ANUGERAH MANDIRI SEJATIMEDAN ™,

Sebagai seorang insan manusia, kita tidak lepas dari bantuan orang lain dalam
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adanya bantuan dari pihak lain sudah tentu skripsi ini tidak akan dapat selesai.
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penulis sendiri maupun bagi pihak-pihak lain yang berkepentingan.
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keluarga yaig telah banyak betkorban baik moril maupun materil, selama proses
peauiis menuntut ilmu hingga sekarang.

. Bapak H. Syahriandy, Msi, selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Medan
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4. Bapak Drs. H. Jhon Hardy, selaku Pembimbing 1, yang telah banyak memberikan

bimbingen dan peogasahan dalam penyelesaian skripsi ini.

. H. Syahaandy, Msi, selaku Pembimbing LI, yang telah banyak memberikan
dorongan dan saran-saran kepada penulis.
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. Tenistimawa buat Kakak dan Abang ku serta Adik ku : idalis Nur, Mukhlis, May
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moral maupun materil sehingga selesai skripsi ini hingga selesai,

. Selurub teman-teman yang membantu penulis dalam penyelesaian skiipsi ini
terutams, Parlindungan Siregar, SE., serta berbagai pihak yang tidak dapat
disebutkan satu persatu yang (eiah banyak membantu dalam peneyelesaian skripsi
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10. Seluruh teman stambuk “97" yang tidak bias penulis ucapkan satu persatu disini,
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Semoga selurub kebaikan yang penulis terima mendapatkan balasan yang
berlipat ganda dani Allah SWT dan skripst ini dapat berguna bagi penulis dan yang
membacanya,

Medan, September 2006

Penulis,

H. Zulkarnain
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