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dihadapi selama penyelesaian skripsi ini. 
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akhirat. Ia adalah nafas lembut yang memekarkan kuncup menjadi bunga yang 
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nilainya kepada peneliti hingga akhir penyelesaian skripsi ini.  
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pihak, oleh karenba itu, sudah sepantasnya dengan segala kerendahan hati 
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7. Seluruh Tata Usaha Fakultas Psikologi Universitas Medan Area, yang telah 

memberikan masukan dan dukungan serta membantu segala hal yang berbentuk 

Administrasi peneliti selama pengerjaan skripsi ini. 

8. Yang teristimewa dan yang teramat kusayangi Ibunda penulis, Ibunda 

Nurhaidah Saragih yang telah menjadi ibunda yang sangat luar biasa hebatnya 
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kedua keponakan saya Nazhira Nazwari Nasution dan M. Athar Alfarabi 

Ritonga  yang ikut serta memberikan dukungan moril, memberikan hiburan 

disaat saya merasa lelah dan juga memberikan bantuan materi serta doa yang 

diberikan untuk saya demi kelancaran dan kemudahan didalam menyelesaikan 

skripsi ini. 

11. Untuk  Ibu Nia dan keluarga beserta Kakak Rani dan keluarga terimakasih juga 

telah memberikan tempat dan ruang untuk saya selama menyelesaikan skripsi 
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motivasi dalam menyelesaikan skripsi ini. 

14. Untuk kedua Responden dan Informan terimakasih telah membantu proses dari 

penelitian ini. Skripsi ini tidak pernah selesai tanpa bantuan dari kalian. 

Terimakasih banyak atas kesabaran dan waktu luang yang diberikan untuk 
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membangun dari semua pihak demi kesempurnaan skripsi ini. 

Akhir kata, penulis mengucapkan terimakasih bagi setiap pembaca dan 
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